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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ELOISA CIANCI 
Indirizzo  VIA XVI MARZO 25, 20037 DESIO, MB 

Telefono  3803565717 

E-mail  eloisa.cianci@unicatt.it 
ciancieloisa@gmail.com 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  28/08/1978 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

 

AREA LAVORO E FORMAZIONE (PROGETTAZIONE, COORDINAMENTO, TUTORING, DIDATTICA E 
DOCENZA, VALUTAZIONE): HA MATURATO COMPETENZE NEI VARI AMBITI DEDICATI ALLA FORMAZIONE, ISTRUZIONE E LAVORO 
ATTRAVERSO LE SEGUENTI ESPERIENZE 
 

•da marzo 2019 
(in corso)  

 Coordinatore didattico e referente per la progettazione e l’organizzazione del Master di I livello in 
Certificazione delle Competenze 

• Nome e indirizzo del datore  Università Cattolica del Sacro Cuore Milano  
• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Coordinatore e Referente organizzativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento progettuale e didattico del master; Progettazione e organizzazione di un master 
con criteri di compatibilità al sistema di finanziamento FSE e Regionale Dote Unica Lavoro 
Fascia 5 

 
• maggio 2019 

  
 Referente per la progettazione e il tutorato del corso di formazione per la rete: Strumenti e 

interventi di sostegno al reddito e politiche attive del lavoro 

• Nome e indirizzo del datore  Agenzia Metropolitana per la Formazione, l’Orientamento e il Lavoro  
• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Referente organizzativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e organizzazione di un corso di formazione per la rete 
 

• da agosto 2016 
a gennaio 2017  

 Referente per la progettazione didattica e l’organizzazione del master di I livello in Tecnico 
Superiore dei Servizi ala Lavoro nei sistemi di istruzione, formazione e lavoro  

• Nome e indirizzo del datore  Università degli Studi di Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Referente organizzativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e organizzazione di un master con criteri di compatibilità al sistema di 
finanziamento FSE e Regionale Dote Unica Lavoro Fascia 4 

 
• da aprile 2018 a febbraio 2019   Formez PA  
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• Nome e indirizzo del datore  Roma 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Collaboratrice 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricercatrice, formatrice e tutor nel progetto “Piano di Empowerment del personale del Centri per 
l’impiego della Regione Lombardia” Responsabile didattica e di coordinamento di tutta l’area 
lombarda per le azioni di coaching dei dirigenti regionali dei CPI lombardi 

 
• da gennaio 2018 

(in corso)  
 Collaboratore Alta Scuola di Psicologia Agostino Gemelli  

• Nome e indirizzo del datore  Università Cattolica del Sacro Cuore - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Collaboratrice; Coordinatrice e Ricercatrice 

• Principali mansioni e responsabilità  Sviluppo di progetti didattici e di consulenza nell’ambito delle attività dell’Alta Scuola di 
Psicologia Agostino Gemelli; Coordinamento delle diverse fasi di ricerca (progettazione, 
organizzazione, pianificazione delle fasi e degli strumenti di indagine, somministrazione, analisi 
dei dati, stesura dei risultati, valutazione) e attività di ricerca sul progetto "Rispetta il mio stile". 
Un'analisi sugli stili di vita nei giovani iscritti a scuole secondarie italiane, la loro 
rappresentazione sociale del concetto di rispetto e il ruolo che lo sport può avere nella sua 
valorizzazione”. 

 
•da aprile a novembre 2017   ADAPT – Istituto di Istruzione Secondaria Superiore Carlo Emilio Gadda, Fornovo  

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Ricercatrice 

• Principali mansioni e responsabilità  Studio, consulenza e ricerca (analisi qualitativa di focus group) per modellizzare l’esperienza di 
apprendistato relativo al progetto “Apprendistato di primo livello per il conseguimento del 
diploma quinquennale” dell’IISS Gadda, Fornovo. 

 
• da settembre 2014° luglio 2017    Università degli Studi di Bergamo-Dipartimento di Scienze Umane e Sociali 

•   Referenti: Prof.ssa Giuliana Sandrone, Prof. Giuseppe Bertagna 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Tutor 
• Principali mansioni e responsabilità  Tutorato a supporto dell’attività di tirocinio nell’ambito del Corso di Laurea Triennale in Scienze 

dell’Educazione e del Corso di Laurea Magistrale in Scienze Pedagogiche 
 
• da giugno 2014 a settembre 2015  Università Cattolica del Sacro Cuore Milano 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Università Cattolica del Sacro Cuore su incarico di Presidenza del Consiglio dei 
Ministri - Ufficio Sport Milano 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento dell'attività di ricerca, attività di ricerca, stesura e impaginazione del Data- 
Set distribuito ai relatori in occasione del seminario "Match-Fixing: a key issue for sports 
integrity" svoltosi il 30 settembre 2014 a Milano in occasione del Semestre di Presidenza 
Europea 

 
Da maggio a settembre 2015  Formez Pa, Roma; Università degli Studi di Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Valutatrice indipendente e Assistenza tecnica 

• Principali mansioni e responsabilità  Membro della commissione di valutazione indipendente del POR Lombardia FSE 2007-2013; 
Coordinamento delle attività di valutazione del progetto di Regione Lombardia “Generazione 
Web Lombardia”; Supporto alle attività di assistenza del Direttore Generale settore Istruzione 
Formazione Lavoro di Regione Lombardia. 

 
•  da settembre 2012 a luglio 2015  Ha collaborato con lo Studio Silvia Bernardini –formazione professionale, consulenza aziendale 

• Nome e indirizzo del datore  Silvia Bernardini, Via Broseta 67, Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Formatrice e progettista europea 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione professionale e aziendale, progettista 
 

•  da novembre 2011 a luglio 2012   Formatrice e tutoring pedagogico e organizzativo 
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• Nome e indirizzo del datore  CFP G. Mazzini, Via De Sanctis, 20092 Cinisello Balsamo, Milano 

• Tipo di azienda o settore  Associazione Scuole Professionali 
• Tipo di impiego  Formazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatrice, Tutor pedagogico, tutor organizzativo, responsabile della qualità per i corsi di 
apprendistato organizzati dall’ente. 

 
•  da gennaio 2009  

a dicembre 2011  
 E’ co-fondatrice del network di comunicazione e formazione Ekfaino: network di lavoro 

specializzato in servizi legati al mondo della comunicazione (comunicazione, formazione alla 
comunicazione, grafica, web designer), della formazione e dell’organizzazione di eventi. 

• Tipo di impiego  Responsabile dell’area formazione 
 

•  da dicembre 2008 
a maggio 2009  

 Progettista, formatrice e tutor pedagogico e organizzativo del “Corso abilitante per responsabile 
e addetti ufficio relazioni col pubblico” 

• Nome e indirizzo del datore  Università degli Studi di Bergamo per il Comune di Concorezzo 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Formazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione, tutoring e docente in particolare sui temi: evoluzioni e sviluppi della 
comunicazione e dell’informazione all’interno delle istituzioni pubbliche; I modelli di 
comunicazione e loro evoluzione; la comunicazione pubblica nel processo di innovazione; 
comunicazione istituzionale, interna, esterna ed integrata; strategie, obiettivi, pubblici, azioni e 
strumenti di comunicazione efficaci ed efficienti per l’organizzazione; il piano annuale di 
comunicazione 

 
•  giugno 2005  Formatrice per il percorso post-laurea MUSA-sostegno alle competenze di genere nella 

mediazione culturale scientifica presso la Trento School of Management (Università degli Studi 
di Trento- Camera di Commercio di Trento) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Trento School of Management (Università degli Studi di Trento- Camera di Commercio di 
Trento), 2, Via Asiago, Trento.  

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Università degli Studi di Trento, Camera di Commercio, Provincia Autonoma di Trento 

• Tipo di impiego  Collaboratrice a progetto - Ricercatrice 

• Principali mansioni e responsabilità  Tenere lezioni sui temi: epistemologia della comunicazione scientifica, il processo di costruzione 
delle conoscenze nel singolo individuo, il processo di costruzione delle conoscenze collettive, il 
processo di costruzione delle conoscenze scientifiche, divulgazione comunicazione e 
mediazione della scienza, modelli di comunicazione della scienza. 

 
•  da dicembre 2002 a luglio 2003  Formatrice e tutoring pedagogico e organizzativo 

• Nome e indirizzo del datore  CFP G. Mazzini 
• Tipo di azienda o settore  Associazione Scuole Professionali 

• Tipo di impiego  Formazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatrice, Tutor pedagogico, tutor organizzativo, curatrice dispense corsi 
 
•  da settembre 2003a febbraio 2004   Collaboratrice della segreteria di Presidenza della Facoltà di Scienze della Formazione 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi Milano-Bicocca  
Facoltà di Scienze della Formazione  
Dipartimento di Epistemologia ed Ermeneutica della Formazione U6, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 
20100 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Amministrativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione e supporto alle attività della Segreteria di Presidenza 

 
•  1999 

 
 Supplente temporanea di scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado presso 

diversi Istituti 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Scuola Elementare “Mario Galli”; Istituto Comprensivo Materna Elementare e Media “Sardegna”;  

Primo Circolo Didattico; Terzo Circolo Didattico 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Supplente Temporanea Docente  
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza 
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AREA PROGETTAZIONE EUROPA: HA MATURATO COMPETENZE SPECIFICHE NELLA PROGETTAZIONE 
EUROPEA GRAZIE ALLE SEGUENTI ESPERIENZE DI RICERCA E STESURA DEI PROGETTI 
 

• dal 2014 al 2019   
 

 Università Cattolica del Sacro Cuore Milano e Presidenza del Consiglio dei Ministri – Ufficio 
Sport 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Progettista Europea del bando, approvato e finanziato, Erasmus Plus Sport Collaborative 
Partnership sui progetti, approvati e finanziati, SKILLS by SPORT 4 MED: SPORT AS A 
VEHICLE FOR DEVELOPING SKILLS FOR THE LABOR MARKET AND PROMOTING 
EMPLOYABILITY AND ENTREPRENEURSHIP e DRAWS – DOPING RAISING AWARENESS 
AMONG YOUTHS IN SPORT RECREATIONAL ENVIRONMENTS 
Progettista Europea del bando, approvato e finanziato, Erasmus Plus Sport Collaborative 
Partnership AMATT-Anti Match-fixing Top Training 
Progettista Europea del bando, approvato e finanziato, HOME/2014/PPXX/AG/SPBX/7522 Anti 
match-fixing formula 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e stesura di progetti europei 
 

• Dal 2013 al 2019  Università Cattolica del Sacro Cuore Milano 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Ricercatrice per i progetti europei, approvati e finanziati, “Erasmus Plus Sport Collaborative 
Partnership T-PREG, TRAINING ON PROTECTED REPORTING SYSTEMS 
FOR PROFESSIONAL AND GRASSROOTS SPORT” e “Erasmus Plus Sport Collaborative 
Partnership AMATT-Anti Match-fixing Top Training”; ricercatrice per il progetto europeo 
“HOME/2014/PPXX/AG/SPBX/7522 Anti match-fixing formula”; supporto alla fase di ricerca del 
progetto europeo “Stop Match-fixing – come contrastare il fenomeno dell’alterazione illecita delle 
partite” 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca qualitativa e di stesura dei report di ricerca  
 

• 2019  Università Cattolica del Sacro Cuore Brescia 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Ricercatrice sui temi legati alla psicologia del lavoro e dello sport 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca  

 
Da 2014 al 2018  Università degli Studi di Bergamo 

• Nome e indirizzo del datore   CQIA, Centro per la Qualità dell’Insegnamento e dell’Apprendimento 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Ricercatrice e Progettista 

• Principali mansioni e responsabilità  Svolgimento di attività di ricerca e di ausilio alla progettazione europea 
 
 

AREA  UNIVERSITA E RICERCA’: HA MATURATO COMPETENZE NELLA RICERCA ACCADEMICA E SCIENTIFICA 
ATTRAVERSO LE SEGUENTI ESPERIENZE 
 

• da settembre 2015  
Ancora in corso  

 Cultrice della materia presso gli insegnamenti di psicologia del lavoro e delle organizzazioni 
(Prof.ssa Chiara D’Angelo); Psicologia della convivenza socio-organizzativa e Psicologia dei 
gruppi e delle organizzazioni (Prof.ssa Caterina Gozzoli) 

• Nome e indirizzo del datore  Università Cattolica del Sacro Cuore – Milano/Brescia 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Assistente 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza ai corsi e agli esami 
 

• da settembre 2015 
Ancora in corso  

 Cultrice della materia presso gli insegnamenti di Pedagogia del lavoro (Prof. Giuseppe 
Bertagna); Politiche del lavoro in Lombardia, Italia e UE (Prof. Giovanni Bocchieri) 

• Nome e indirizzo del datore  Università degli Studi di Bergamo 
P.le S. Agostino 2, Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 
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• Tipo di impiego  Assistente 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza ai corsi e agli esami 
 

• da settembre 2006 a luglio 2018 
 

 Cultrice della materia presso gli insegnamenti di Epistemologia genetica e Teorie della 
conoscenza, Filosofia della Scienza, Epistemologia della Clinica ed Epistemologia delle Scienze 
Umane (Prof. Mauro Ceruti); Filosofia della Scienza, Epistemologia Genetica (Prof. Gianluca 
Bocchi); Antropologia Culturale (Prof.ssa Elena Bougleux); Istituzioni di Antropologia culturale 
(Prof.ssa Chiara Brambilla); Metodi della ricerca antropologica (Prof.ssa Raffaella Trigona);  

• Nome e indirizzo del datore  Università degli Studi di Bergamo  
P.le S.Agostino 2, Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Assistente 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza ai corsi e agli esami 
 

•da settembre 2014 al 2018   Università degli Studi di Bergamo 

• Nome e indirizzo del datore  Scuola Internazionale di Dottorato in Formazione della Persona e Mercato del Lavoro 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Collaboratrice 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione scientifica 
 

• da settembre 2014 
a luglio 2015  

 "The Anthropocene Project". Sviluppo di un curriculum di studi post-dottorato sui temi della 
Globalizzazione delle conoscenze e dello Sviluppo sostenibile. Ricerca biennale (2014-15) sui 
fondi del Dipartimento di Scienze Umane e Sociali, Unibg, in collaborazione con il Max Planck 
Institute in History of Science, Berlin  

• Nome e indirizzo del datore  Università degli Studi di Bergamo 
P.le S.Agostino 2, Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico - Privato 

• Tipo di impiego  Ricercatrice 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto alla fase di ricerca prevista dal progetto 
 

• dal 2009 al 2016 
 

 E’ titolare di diversi Assegni di ricerca presso il Dipartimento di Scienze umane e sociali SSD M-
PED/01 (Pedagogia generale e sociale); il Centro di Ateneo per la Gestione dell’Innovazione e 
del Trasferimento Tecnologico (S.S.D. M-FIL/02 - LOGICA E FILOSOFIA DELLA SCIENZA); il 
Dipartimento di Scienze della Persona della Scuola di Dottorato in Antropologia ed 
Epistemologia della Complessità (S.S.D. M-FIL/02 - LOGICA E FILOSOFIA DELLA SCIENZA) 

• Nome e indirizzo del datore  Università degli Studi di Bergamo  
P.le S.Agostino 2, Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Ricercatrice 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricercatrice 
 

•  da gennaio 2005  
a dicembre 2010 

 Collaboratrice del gruppo di ricerca ICS-Innovation in the Communication of Science e del 
CERCO (Centro di Ricerca in Antropologia ed Epistemologia della Complessità) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SISSA- Scuola Internazionale di Studi Superiori Avanzati, Laboratorio Interdisciplinare per le 
Scienze Naturali e Umanistiche, Trieste; Università degli Studi di Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  Privato e Pubblico 

• Tipo di impiego  Collaboratrice 

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipare a seminari, workshop e progetti di ricerca interni al gruppo 
 

•  da febbraio 2004 
 a febbraio 2005  

 Collaboratrice a progetto presso la Trento School of Management (Università degli Studi di 
Trento- Camera di Commercio di Trento) sul progetto di ricerca-azione “ESC- Donne e scienza. 
Educazione scientifica e carriere nelle professioni tecnico-scientifiche”. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Trento School of Management (Università degli Studi di Trento- Camera di Commercio di 
Trento), 2, Via Asiago, Trento.  

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Università degli Studi di Trento, Camera di Commercio, Provincia Autonoma di Trento 

• Tipo di impiego  Collaboratrice a progetto - Ricercatrice 
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• Principali mansioni e responsabilità  Studio delle caratteristiche degli immaginari e analisi della comunicazione scientifica sul 
territorio, mappatura dei canali vigenti e dell’epistemologia sottesa e progettazione di un corso di 
formazione per laureate in materie tecnico-scientifiche che vogliono abbracciare la professione 
di mediatrici culturali 

 

AREA COMUNICAZIONE: HA MATURATO COMPETENZE IN COMUNICAZIONE PUBBLICA GRAZIE ALLE SEGUENTI 
ESPERIENZE 
 

• da 2003 al 2014 
 

 Collaboratrice per diverse realtà giornalistiche, sia tradizionali che on-line, per la stesura e 
redazione di articoli scientifici relativi a diverse tematiche; referaggio e reviewer di articoli 
scientifici 

• Nome e indirizzo del datore  Nuova Secondaria Ricerca Editrice La Scuola; Fondazione Giannino Bassetti; Rivista di 
informazione dell’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale Micron (ARPA Umbria); 
Journal of Science Communication; Quark; TiconZero; Pikaia; Via M. Barozzi, 4, Milano 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico e Privato 

• Principali mansioni e responsabilità  Stesura di articoli scientifici; attività di referee e reviewer di articoli scientifici su diverse 
tematiche ed argomenti 

 
•  da gennaio 2001 a dicembre 2002  Realizzazione di una pubblicazione biografica 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Edizioni Idea Donna S.r.l. 
39/41, Via Milano, 20090 Cesano Boscone, Milano 

• Tipo di azienda o settore  Casa Editrice 

• Tipo di impiego  Scrittrice e ricercatrice 

• Principali mansioni e responsabilità   ricerca e stesura biografica della biografia, ad uso privato, “Teresa” 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
FORMAZIONE ISTITUZIONALE 
 

•  2013   Ha frequentato e superato il Master in Europrogettazione – Venice International University 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Master post-laurea 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Assimilazione delle tecniche e delle metodologie di redazione dei progetti europei 

 
• 2009  Ha conseguito il dottorato di ricerca, con borsa di studio, in Antropologia ed Epistemologia della 

Complessità presso la Scuola di Dottorato in Antropologia ed Epistemologia della Complessità 
dell’Università degli Studi di Bergamo con una tesi dal titolo Il “pensiero” scientifico. Processi di 
costruzione delle conoscenze biotecnologiche nel sistema scienza-società. Tutor Prof. Gianluca 
Bocchi 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Bergamo 

• Qualifica conseguita  Dottore di ricerca in Antropologia ed Epistemologia 

• Livello nella classificazione   Ph.D. 
 

• 2004  Laurea in Scienze dell’Educazione con votazione 110/110 e lode con la discussione della tesi 
dal titolo “L’immaginario scientifico. Costruzione e comunicazione”, un lavoro di indagine 
epistemologica sul processo di costruzione degli immaginari scientifici analizzati in base alle 
attuali teorie costruttiviste e di ricerca sul Corriere Scienza, inserto di comunicazione scientifica 
del Corriere della Sera” 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi Milano-Bicocca - Facoltà di Scienze della Formazione - Dipartimento di 
Epistemologia ed Ermeneutica della Formazione - Indirizzo Scienze dell’Educazione, esperto nei 
processi di formazione  

• Qualifica conseguita  Dottoressa in Scienze dell’Educazione 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea magistrale 

 
• 1997  Diploma di Maturità Liceo socio-psico-pedagogico presso l’Istituto Magistrale C. Tenca, Milano. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istruzione superiore 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia, pedagogia, sociologia, scienze dell’educazione 

• Qualifica conseguita  Diplomata 

 
CORSI DI SPECIALIZZAZIONE E ASSOCIAZIONI 
 

•  da 17 luglio 2010 
a 26 luglio 2010  

 Ha partecipato alla International Summer School dell’European Ph.D. on Social Representation 
and Communication,  
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università La Sapienza, Roma 

 
•  da gennaio 2008 

a marzo 2008  
 Ha partecipato ai Corsi “Qualitative Social Research“, “Computer Assisted Analisys“, “Advanced 

Workshop in Qualitative Analisys” e ai seminari di approfondimento del Bios Group, e del Public 
Understanding of Science, Lent Term; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 London School of Economics, Londra 

 
•  da 9 settembre 2007 

a 15 dicembre 2007 
 Attestato di frequenza e superamento della scuola estiva "La Scienza fa notizia, la Scienza fa 

opinione", scuola nazionale di formazione interdisciplinare per dottorandi sui temi della 
comunicazione della scienza e della relazione tra scienza e società organizzata da Agorà 
Scienza, Università degli Studi di Torino 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Torino 

 
•  da maggio 2007 

a giugno 2007  
 Attestato di frequenza e superamento del corso di formazione dal titolo “Ambiente e salute 

pubblica nel sistema mediatico” sui temi scientifici che riguardano l’ambiente e lo stretto rapporto 
che esso ha con la salute.  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Agenzia per la protezione ambientale dell’Umbria – con il patrocinio della Conferenza dei 
Presidenti delle Regioni, dell’Ordine dei Giornalisti dell’Umbria e della Scuola di giornalismo 
radiotelevisivo di Perugia 

 
•  da 2020 (in corso)  è membro dell’associazione “Officina delle Competenze” 

 
•  da 2013 (in corso)  è membro di Transparency International Italia 

 
•  da 2007 a 2012  è membro del Network scienza società; di STS, Science and Technology Studies Italia; di 

EPSA, European Philosophy of Science Associaton; di SILFS, società italiana di logica e 
filosofia delle scienze 

 
•  da 2005 a 2009 

 
 E’ collaboratrice esterna del gruppo ICS-Innovation in the Communication of Science, interno al 

Laboratorio Interdisciplinare per le Scienze Naturali e Umanistiche  
  SISSA-Scuola Internazionale Superiore di Studi Avanzati di Trieste 

 
•da 2002 a 2005 

  
 E’ membro del GRICO (Gruppo di ricerca sull’immaginario e la conoscenza) In particolare ha 

partecipato alle attività di ricerca del Laboratorio di Epistemologia evolutiva e Filosofia della 
biologia e in tale contesto ha svolto attività di ricerca sul tema “Epistemologia e comunicazione 
della scienza” con un’indagine su Corriere Scienza, inserto domenicale di divulgazione 
scientifica del Corriere della Sera; 

  Università degli Studi di Milano - Bicocca 

 
•  dal 2007 al 2008 

 
 Ha svolto attività di ricerca come Visiting Ph.D presso la London School of Economics, London. 

con la supervisione del Prof. Martin Bauer approfondendo le tematiche legate alla metodologia 
della ricerca qualitativa, al rapporto scienza-società, in particolare sui processi di costruzione 
delle conoscenze scientifiche nelle company; presso il gruppo di ricerca Egenis (ESRC Centre 
for Genomics in Society) University of Exeter; campo presso la Siena Biotech (Drug Discovery 
Company) e di ricerca presso la Facoltà di Scienze della Comunicazione dell’Università degli 
Studi di Siena con la supervisione della Prof.ssa Agnes Allansdottir approfondendo le tematiche 
legate al rapporto scienza-società, in particolare sui processi di costruzione delle conoscenze 
scientifiche; 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 London School of Economics, Londra; University of Exeter; Università degli Studi di Siena 

 
CORSI DI LINGUE 

 
•  dal 1994 al 2014   Attestato di frequenza e superamento di diversi corsi di lingua inglese presso diverse scuole ed 

istituti del corso di perfezionamento di lingua inglese presso il Wall Streen Institute (Mastery 2) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Scuola Civica di Lingue “Hanna Arendt” (Sesto San Giovanni); British Council e Wall Street 

Institute School of English (Milano); Salesian English Language Center del Salesian College di 
Celbridge, Kildare, Ireland 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Inglese 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza e superamento del corso pre-advanced e advanced, General B2 e 
Mastery 2 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

 
PRIMA LINGUA STRANIERA  INGLESE 
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• Capacità di lettura lingua  OTTIMO 

• Capacità di scrittura  OTTIMO 
• Capacità di espressione orale  DISTINTO 

   
 

PATENTE O PATENTI  B 

 
 

PUBBLICAZIONI 
 

 
 
Cianci, E., (2018) Osservazione dell’esperienza: la classe in apprendistato dell’IIS Gadda, in Massagli, E., (a cura di) “Il metodo dell’alternanza formativa in 
atto: la classe di apprendisti dell’IIS Gadda di Fornovo di Taro. Riflessioni sull’esperienza”, Nuova Secondaria Ricerca. 
 
Cianci, E., Reverberi, E., Corvino, C., (2017) “Cos’è il rispetto? Dillo con un Tweet” Rappresentazioni del rispetto in adolescenza, in Psicologia dell’Educazione, 
Edizioni Centro Studi Erikson, 1/2017 

 
Cianci, E., (2015) Verso un sistema duale: perché non si può fare a meno di una forte valorizzazione dei temi educativi nel lavoro, in Relazione al progetto di 
ricerca “Lo sviluppo del rapporto tra scuola e impresa: alternanza e apprendistato” Noviter 2015 
 
Cianci, E., Manzi, C., Reverberi, E., (2015), Report di ricerca: # rispetta il mio stile, ASAG-Alta Scuola di Psicologia Agostino Gemelli, Università Cattolica del 
Sacro Cuore, Fondazione Milan - Braun   
 
Cianci, E. Un anno di tutoring universitario: esperienze e riflessioni, in Formazione, Lavoro, Persona, Il tirocinio formativo universitario come leva strategica per 
la promozione delle competenze, Anno V, Numero 15 – ottobre 2015 
 
Cianci, E., Gazzaroli, D., Data-Set –Confidential Version of Data-Set on Match-fixing issue., Università Cattolica del Sacro Cuore for the Italian Presidency of 
the Council of the European Union, September 2014 
 
Cianci, E., Trigona, R., (2014), Introduction: Towards a Planetary Culture: creativity, evolution and Complexity in World Future: the Journal of new Paradigm 
Research, Routledge, vol. 70 
 
Bocchi, G., Cianci, E., Montuori, A., Trigona, R., (2014), History and Conditions of Creativity, in World Future: the Journal of new Paradigm Research, 
Routledge, vol. 70 
 
Bocchi, G., Cianci, E., Montuori, A., Trigona, R., (2014), Eureka! De Myths of Creativity, in World Future: the Journal of new Paradigm Research, Routledge, 
vol. 70 
 
Bocchi, G., Cianci, E., Montuori, A., Nicolaus, O., Trigona, R., (2014), Educating for Creativity, in World Future: the Journal of new Paradigm Research, 
Routledge, vol. 70 
 
Cianci, E., Trigona, R., (2014), Glossary of Complexity, in World Future: the Journal of new Paradigm Research, Routledge, vol. 70 
 
Cianci, E. (2014) Contexts and identities of research in Europe: towards responsible innovation, focus, Fondazione Giannino Bassetti, 
www.fondazionebassetti.org 
 
Cianci, E., Contesto visuale e conoscenza scientifica: dall’analisi etnografica di una biotech company una riflessione sui processi di costruzione delle 
conoscenze biotecnologiche; in Quaderni del Cerco n. 11: Epistemologie in dialogo? Contesti e costruzioni di conoscenze, pp: 151-178; Guaraldi Editore, 
Rimini, dicembre 2012; 
 
Cianci, E., Introduzione in Quaderni del Cerco n. 11: Epistemologie in dialogo? Contesti e costruzioni di conoscenze, pp: 7-30; Guaraldi Editore, Rimini, 
dicembre 2012; 
 
Cianci, E.; The role of context in the construction of biotechnological knowledge; in World Future, The Journal of Global Education; Special Issue: Context and 
knowledge construction, Volume 68 N.3, April 2012; pp. 178-187; Routledge  
 
Cianci, E., Bocchi, G.; Introduction: contexts, boundaries, and knowledge construction; in World Future, The Journal of Global Education; Special Issue: 
Context and knowledge construction, Volume 68 N.3, April 2012; pp. 145-158; Routledge  
 
E. Cianci., The role of visualization in the construction of biotechnological knowledge, in Logic and Philosophy of Science Vol. IX, No.1, 2011, pp. 421 – 428; 
 
Cianci, E., Society in Biotechnological Research Practices, in The International Journal of Science in Society, Champaign, Illinois, USA, Common Ground 
Publishing LLC, Volume 2, Issue 3, pp.165-176; 
 
Cianci, E., 2010, Ricercatori, società e Pubblico. Ipotesi di un nuovo ruolo per i comunicatori, alla luce di uno studio di laboratorio, in Frascati Physics Series – 
Italian Collection; Collana: Scienza Aperta Vol. II (2010) – ComunicareFisica2010, Atti 3° Convegno “Comunicare Fisica e altre Scienze", Frascati, 12-16 Aprile 
2010, Novembre 2010;  
 
Cianci, E., 2010, Rappresentazione sociale della società e rapporto col pubblico in una Drug Discovery Research Company: ipotesi di un nuovo ruolo per i 
comunicatori scientifici, in Pitrelli, N., Sturloni, G.,(a cura di) Atti del VIII Convegno Annuale sulla Comunicazione della Scienza, Polimetrica, Monza, 2010;  
 
Cianci, E., 2010, Recensione al testo L’idea pericolosa di Galileo, di Pietro Greco disponibile sul sito www.scienzainrete.it ; 
 
Cianci, E., 2008, Il ruolo della visualizzazione nei processi di costruzione delle conoscenze biotecnologiche. Alcuni risultati di un case-study in una drug 
discovery research company, paper presentato al II Convegno nazionale STS Italia: Catturare Proteo. Tecnoscienza e società della conoscenza in Europa, 
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Università di Genova, 19-21 Giugno; disponibile sul sito www.stsitalia.org/papers2008 ; 
 
Cianci, E., (2007) Una comunicazione da nobel, in .eco n. 9/2007, novembre-dicembre; 
 
Cianci, E., (2007) La Comunicazione Pubblica della Scienza: alla Ricerca di Fondamenta in A.a.V.v., La comunicazione della scienza. Atti del V Convegno 
Nazionale, Zadigroma editore, Roma;  
 
Cianci, E., (Maggio 2007), Verso un’epistemologia della comunicazione della scienza, Micron (rivista quadrimestrale di Arpa-Umbria, Agenzia regionale per la 
protezione ambientale) n 7; 
 
Cianci, E., (Febbraio 2006) Appunti per una gestione consapevole della conoscenza. TiconZero (rivista elettronica dell’area “organizzazione e personale” della 
SDA-Bocconi Milano) n 63; 
 
Premessa a La mappa genetica della storia umana di Steve Olson in Faravelli, E., Cianci, E., Serrelli, E., Suman, D.(a cura di), L’evoluzionismo dopo il secolo 
del gene. Atti degli incontri internazionali del Laboratorio di Filosofia della Biologia del GRICO 2002-2004, Mimesis, Milano, 2005; 
 
Fichera, G., Cianci, E., (Luglio 2005) Identità, narrazioni e immaginari. TiconZero (rivista elettronica dell’area “organizzazione e personale” della SDA-Bocconi 
Milano) n 59; 
 
Cianci, E., (Aprile 2005), Gli immaginari collettivi: una nuova prospettiva per osservare le organizzazioni. TiconZero (rivista elettronica dell’area “organizzazione 
e personale” della SDA-Bocconi Milano) n 56; 
 
Cianci, E., (Febbraio-Marzo 2004), Dall’analisi della comunicazione scientifica, all’analisi della formazione nelle organizzazioni: un’interpretazione 
epistemologica. TiconZero (rivista elettronica dell’area “organizzazione e personale” della SDA-Bocconi Milano) n 44-45; 
 
Cianci, E., (Settembre 2003) La comunicazione scientifica in Italia. Un’interpretazione epistemologica, JCOM ( Journal of Science Communication - 
SISSA.Trieste) n 6. 
 

CURATELE 
 
Cianci, E., (a cura di), Report di ricerca: # rispetta il mio stile, ASAG-Alta Scuola di Psicologia Agostino Gemelli, Università Cattolica del Sacro Cuore, 
Fondazione Milan - Braun, 2015  
 
Cianci, E., (editor) Data-Set –Confidential Version of Data-Set on Match-fixing issue., Università Cattolica del Sacro Cuore for the Italian Presidency of the 
Council of the European Union, September 2014 
 
Cianci, E., Trigona, R., (a cura di) The Evolution of Complexity, the Complexity of Evolution: Dialogues on the Social and Scientific Implications, World Future: 
The Journal of New Paradigm Research, Routledge, dicembre 2014, vol. 70 
 
Cianci, E., (a cura di) Quaderni del Cerco n. 11: Epistemologie in dialogo? Contesti e costruzioni di conoscenze, Guaraldi Editore, Rimini, dicembre 2012; 
 
Cianci, E., (Guest Editor) World Future, The Journal of Global Education; Special Issue: Context and knowledge construction, Volume 68 N.3, April 2012; 
Routledge  
 
Faravelli, E., Cianci, E., Serrelli, E., Suman, D.(a cura di), L’evoluzionismo dopo il secolo del gene. Atti degli incontri internazionali del Laboratorio di Filosofia 
della Biologia del GRICO 2002-2004, Mimesis, Milano, 2005; 
 
Cianci, E., (a cura di) Immaginari&evoluzione, rubrica in Pikaia-il portale dell'evoluzione www.eversincedarwin.org 2003-2004. 
 
 
Acconsento al trattamento dei miei dati personali in base alle normative vigenti sulla Privacy e ne 

escludo in ogni caso la cessione a terzi. 
 
 
 
In fede, 
 
 
Data: 15 giugno 2020 

 
Dott.ssa Eloisa Cianci 

 


